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A Szolgalati Jogviszonyban Allék  Erdekegyezteté Foéruma (SZEF)
Munkavallaléi Oldala képviseletében kérjiik, hogy az egyes gazdasagi €s
pénziigyi targyu térvények megalkotasarol, illetve modositasarol szolo 2010. évi
XC. torvény a II. fejezetében foglalt, a magéanszemély egyes jovedelmeinek
kiilén addja vonatkozasdban a fegyveres ¢s rendvédelmi szervek hivatdsos
(szerzbdéses) allomanyéra kiterjedd, €s szolgalati jogviszonyaikat szabalyozo
jogszabalyok modositasaval — az alabbiakra és a jogviszony sajdtossagaira
tekintettel - specidlis rendelkezések meghozatalat tamogatni sziveskedjék.

l. A kiildnleges szolgalati jogviszony olyan szigori kovetelményeket
tamaszt az érintett dlloméannyal szemben, melyek kovetkeztében — az egyébkeént
a leterheltségb6l is adodéan - a jogszabalyokban az atlagosnal hosszabb
id6tartamn szabadsagok kiad4sat - ebbdl kovetkezden kivételét -nem teszi és

tette lehetové.

A problémakdr természetesen csak azon jogértelmezéshez kotdédoen all fenn,
amennyiben a hivatkozott jogszabaly 9. § (2) bekezdésben foglalt ,esedékes
szabadsag” megfogalmazasa alatt a jogviszony megszlinésének targyévére jaro
szabadsagot értjik.

2. A fegyveres és rendvédelmi szervek eseteben a hivatkozott térvény 9. §
(2) bekezdésében foglalt jogviszony megsziinése - és az ehhez k&t6d6 kilonadd
alapnak minésiilé bevétel realizalasa - tilnyomo tobbségében a kozszolgalatban
jellemzénél magasabb szolgélati id6 elérése esetén kovetkezik be a szolgalati
jogviszony hosszanak megfeleld, ebbd] kovetkezben Osszességében magasabb
jarandosagi, jogosultsagi — felmentési 1d6 hossza, végkielégités Osszege,
szabadsagmegvaltas - szinten. El6bbiekbdl kovetkezden megallapithato, hogy
nagy létszdmu a 15-20-25 év, vagy € folotti szolgalati idGvel rendelkezdk

érintettsege.
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3. A hivatkozott jogszabalyi rendelkezések 2010. januar 1-jéig
visszamen&leges hatallyal torténé életbe léptetése miatt a 2010. januér 1-je és a
kihirdetési idépontja (2010. augusztus 13.) koz6tti id8szak alatt a jogviszonyok
megsziinése targyaban lefolytatott személyligyi igazgatasi eljarasok szamanak,
valamint a szolgalati jogviszonyban allék (kb. 65 ezer f6) létszamara
figyelemmel mér a vonatkozé rendelkezes hatalyba lépése elétt megallapithato,
hogy a kiilonleges szolgalati jogviszony megszinése miatt a fegyveres €s
rendvédelmi dolgozokat a jogalkoto szandékat meghaladd joghatrany fogja érni.
A joghétrany - véleménylink szerint - a jogviszony jellegének megfeleld
specidlis rendelkezések megalkotasédval csdkkentheté a tarsadalom egyéb
érintett egyéb foglalkoztatottjainak szintjére.

4. A visszamendleges hataly ideje alatt — a vonatkozo jogszabalyl keretek
kozott — bekovetkezett szolgalati jogviszony megszlinések esetén nem allt
moédjaban az érintetteknek figyelemmel lenni a még el nem fogadott, ki nem
hirdetett és hatalyba nem léptetett jogszabaly szamukra kedvezdtlen
rendelkezéseire, melynek kovetkeztében realizdlédtak a 3. pontban foglalt

hatranyok.

A fegyveres és rendvédelmi specialitasokbol adddoan a felmentési idOk kezdete,
t5bb esetben vége, valamint a felmentési idd alatti munkavégzésre kotelezés
nem az allomany tagjanak érdekkorében felmeriilé ok altal meghatérozott,
hanem  elsésorban a  szolgalati  jogviszonyhoz  ko6tddé  feladatok,
létszamviszonyok és a  specidlis személyligyi igazgatasi  eljarasok
kovetkezménye.

Tébb esetben - mint példaul a szolgdlati jogviszony egészségligyi okbol
megszinése — az allomany tagjanak nem allhat dontési kompetenciajaban a
felmentési idé alatti munkavégzés aloli mentesités kérdése.

A szolgalati feladatok végrehajtasabol, specialis  jellegébdl —addéddan
egyértelmtien kimutathatd, hogy az egyébként a munkaltatd altal koételezden
kiadando szabadsdgok igénybe vétele nagy mértékben csorbat szenved a
tarsadalom egyéb foglalkoztatottjaival szemben.

A szolgalati nyugallomanyra jogosultak esetében a kiilénadd terhe muatt a
szolgalati nyugdij megkezdésének id6pontja és a felmentési id6 kezddidépontja
Kozott tobb ellatatlan honap is adédhat, melynek nem csak arra az 1d0szakra
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vonatkozd jaranddésag csokkenés a kovetkezménye, — ezen id6szakra
vonatkozéan nincs méd a nyugdijjarulék befizetésére — hanem a megallapitott €s
folyositott szolgalati nyugdij csokkenése is, killonds tekintettel arra, hogy a
vonatkozd jogszabalyok alapjan a szolgalati nyugdij Osszegét a nyugdijazast
kézvetleniil megel6z6 12 honap alatt a szolgalati viszony keretében elért — a
kifizetési id6pontjdban hatéalyos jogszabalyok szerint nyugdijjarulék alapjaul
szolgalé — illetménynek és illetmény jellegii juttatasoknak a havi atlaga alapjan
kell megallapitani.

Allaspontunk szerint, Osszességében (az atlagnal magasabb szolgalati idd, a
visszamenéleges idébeli hatdly alatt érintetek nagy szama, a kiemelt mértékii
szabadsagok kiadasanak elmulasztisa, a jogviszony megsziintetését kovetd
nyugdijjogosultsag, az utolsé 12 hénap atlaga alapjan szamolt nyugdij 6sszege)
megallapithatd, hogy a hivatkozott jogszabalyi rendelkezések - a szolgalati
jogviszonyt szabdlyozo és az egyéb jogosultsagokat tartalmazo6 jogszabalyok
5sszetett értékelésének elmulasztasa, valamint a specidlis szolgalati jellemzok,
kovetelmények figyelmen kivill hagydsa miatt a tarsadalom egyéb
foglalkoztatott csoportjaihoz képest - indokolatlanul nagy joghatranyt okoznak,
mely a hatranyos megkiilonbdztetés szintjét is megkozeliti.

Tekintettel fentiekre — az allomany jelenlegi anyagi koriilményei és a szolgalati
leterheltség egyre ndvekvé volta mellett a kiszdmithatatlanna valé életpalya is
egyre kevésbé teszi lehetévé azon specialis kovetelmények betartatasat, melyet
az 4llomannyal szemben a szolgalati jogviszony tartalma egyértelmiien
megkdovetel.

Budapest, 2010. augusztus 30.

A SZEF Munkavidllaloi Oldala nevében tisztelettel:

K o'nya Péter
) FRDESZ elnok
SZEF Munkavallaloi Oldal elndke
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